
Standorte: Ambulante Pflege

Pflegedienst Mitte (Bremen Süd & Bremen West)
Langemarckstraße 138 
28199 Bremen

Telefon: 0421 59 80 104 
Telefax: 0421 50 32 16
Pflegedienst.Mitte@asb-bremen.de

Pflegedienst Ost (Bremen Ost)
Elisabeth-Selbert-Straße 3 
28307 Bremen

Telefon: 0421 41 787 11 
Telefax: 0421 41 787 47
Pflegedienst.Ost@asb-bremen.de

Pflegedienst Nord (Bremen Nord & um zu)
Bremerhavener Heerstraße 30 
28717 Bremen

Telefon: 0421 949 77 22 
Telefax: 0421 949 77 21
Pflegedienst.Nord@asb-bremen.de

Pflegedienst West  
(östl. Vorstadt/ Peterswerder) 
Hamburger Straße 154 
28205 Bremen

Telefon: 0421 69 63 98 70 
Telefax: 0421 69 63 98 72
Pflegedienst.West@asb-bremen.de 

Geschäftsführung
Elisabeth-Selbert-Straße 3 
28307 Bremen

Stefan Block
Telefon: 0421 41 787 16 
Telefax: 0421 41 787 47
Stefan.Block@asb-bremen.de

Wir helfen
hier und jetzt.
Wir helfen
hier und jetzt.

Ziel unserer pflegerischen Ver-
sorgung / Dienstleistung ist die 
Unterstützung unserer Pflegekun-
dinnen und Pflegekunden, ihren 
Alltag in Würde, größtmöglicher 
Sicherheit und längst möglicher 
Autonomie zu gestalten.

(Leitbild 2016)

Die ASB Ambulante Pflege GmbH ist mit ih-
ren vier Pflegediensten einer der großen und 
erfahrenen Anbieter ambulanter Pflege in Bre-
men.

Wir leben Vielfalt -  
Werde ein Teil davon!

  Besuche uns auch auf Facebook:
facebook.com/asb.ambulante.pflege.bremen

Oder im Internet unter:  
www.asb-ambulante-pflege.de

Kurzinformation für 
Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter sowie 
Interessierte. 
Stand: 01.10.2018 

Wir helfen
hier und jetzt.



Mit über 20.000 Mitgliedern und über 1.500 eh-
ren- und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern ist der ASB Bremen die größte Hilfs- 
und Wohlfahrtsorganisation in unserem Bundes-
land.

Die ASB Ambulante Pflege GmbH, als Tochter-
gesellschaft des ASB Bremen, beschäftigt durch-
schnittlich 195 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter in vier regionalen Pflegediensten (Mitte/ Nord/ 
Ost/ West) und ihrer zentralen Verwaltung in 
Bremen Ost. Täglich werden Ø 450 Pflegekun-
dinnen und Pflegekunden zu Hause pflegerisch 
und hauswirtschaftlich unterstützt und betreut.

Wir bieten unseren Beschäftigten:
	Einen festen und sicheren Arbeitsplatz  

		  in einem seit über 40 Jahren bestehenden  
		  Pflegedienst

	Eine qualifikationsbezogene Vergütung 			    
		  sowie Zuschläge (auch an „Vorfeiertagen“)  
		  (s. Tabelle)

	Weihnachtsgeld 500 € (je nach wirtschaftl.  
		  Lage | anteilig nach Stundenumfang)

	Urlaubsgeld 400 € (je nach wirtschaftl.  
		  Lage | anteilig nach Stundenumfang)

	Loyalitätsbonus 200 € (je 5 Jahre  
		  Betriebszugehörigkeit – 10 Jahre = 400 € etc.  
		  | anteilig nach Stundenumfang)

	Kindergartenzuschuss
	Zusätzliche Altersvorsorge
	Sonderzulagen:

		    	für Fahrtaufwendungen (Monatsticket)				 
					     oder PKW-Kilometergeld
		    	für Telefonaufwendungen 
					     (anteilig nach Stundenumfang)

		    	für allgemeine Organisationszeit  
					     (anteilig nach Stundenumfang)

		    	Bezugspflegepauschale 

		    	Zulage für Praxisanleiterinnen &  
					     Praxisanleiter

	29 Tage Urlaub + 2 Ausgleichstage  
		  (je nach Stundenumfang & Arbeitsmodell)

	Bezahlten Sonderurlaub  
		  bei Dienstjubiläen oder wichtigen privaten  
		  Ereignissen (u.a.: Umzug | Hochzeit | Silber- 
		  hochzeit | Geburt des eigenen Kindes | Tod  
		  des Partners/ der Partnerin oder des eigenen  
		  Kindes)

	Gesundheitsförderung (z.B. Massagen, 
		  Yoga)

	Kostenfreie Coaching- & Beratungsangebote  
		  für alle Beschäftigten 

	Ein umfangreiches Fortbildungsangebot

	 Individuelle Pflege- und Fachberatung

	Ein dynamisches, offenes Team und ein  
		  angenehmes Arbeitsklima

	Eine bedürfnisgerechte Einsatz- und  
		  Dienstplangestaltung 

	Einbeziehung in Entwicklung und Ausgestal- 
		  tung von Konzepten und Qualitätszielen

Vergütung:
VG11		 Pflegefachkräfte mit besonderen 
						      Aufgaben: 16,94 €/ Std.

VG2 		  Pflegefachkräfte: 
						      16,13 €/ Std.

VG3 		  med. Fachangestellte/Heilerziehungs-  
						      pfleger*innen: 13,70 €/ Std.

VG4 		  Pflegehilfskräfte (1- oder 2-jährige 
						      Ausbildung): 12,97 €/ Std.

VG5 		  Pflegekräfte ohne Examen mit 
						      einschlägiger Erfahrung und Nachweisen: 
						      12,43 €/ Std.

VG7 		  Pflegekräfte ohne Examen: 
						      11,12 €/ Std.

VG8 		  Betreuungskräfte: 10,55 €/ Std.  
						      (ab 01.01.2019: 11,05 €/ Std.)

VG10 	Hauswirtschaftshilfen:  
						      9,39 €/ Std.

Zuschläge:

				    	Samstags: 	 (1,40€/ Std.)
		  		  	Sonntags: 		 (3,00€/ Std.)
				    	Nacht 					    (1,60€/ Std.)
			   	 	Feiertage: 		 (5,00€/ Std.)
				    (auch für „Vorfeiertage“ z.B. Heiligabend, 	
				    Silvester, Ostersonntag & Pfingstsonntag) 


